SECRETARIA DE

Matriz de Indicadores para Resultados GQBIERNO
HACIENDA oe SONORA
(2025)
05
Dependencia y/o Entidad: |Universidad Tecnolégica de Puerto Pefiasco
Programa . E101E10 Educacién Superior de Excelenciay Mejora Continua Integral
Presupuestario:
Eje del PED: Un Gobierno para todas y todos.
Objetivo del PED: Educacion, cultura, juventud, deporte, ciencia, tecnologia y sociedad digital
Beneficiarios: Estudiantes que cursan la educacién superior en la Universidad Tecnoldgica de Puerto Pefiasco.
Indicadores Avance Linea
Resumen JE—— Meta % de Medios de
. base . Frecuen e
narrativo ; Anual | Avance ~ Sentido . verificacion | Supuestos
bieti Nombre | Unidad de Férmula T T i / (afio cia |
(Objetivos) medida o 2 @)/(2) base) (Fuentes)
)
Poblacién escolar Las condiciones
de educacion socioeconémicas
Contribuir y garantizar el . de los egresados
derecho de las y los s_uperl_or enla 500 de media superior
pobladores de la zona de Universidad en el permiten continuar
influencia de la i con una educacion
FIN Universidad Tecnolégica Cob(le’rtura en. Persona ciclo escolar N 1.59 6.33 25.12 4.05 Ascendente Anual Forlmgto 9%1. de nivel superior.
de Puerto Pefiasco a una Educacion Superior Estadistica Basica Los estudiantes de
Educacion Superior de Poblacién de 18 a educacién superior
excelencia, pertinente e ~ continden con su
integral 22 a_'nos en_la zona 7900 formacion
de influencia de la profesional en la
universidad Universidad.
INUTTIETU Ut
estudiantes que Las instituciones
: : de educacion
dejan'sus estuqllos 150 superior
de nivel superior implementan
en el ciclo escolar acciones para due
Abandono escolar Alumnado Rl 6 32.68 18.36 18.75 Descendente Anual For’mgto 9%1. os estudiantes
Estadistica Basica presenten
Numero de trayectorias
estudiantes que se educativas
i 459 continuas,
matricularon en el completas y de
ciclo escolar N excelencia

1/12




A Matriz de Indicadores para Resultados SECRETARIA DE | copieano
/8N HACIENDA | sonora
Indicadores Avance Linea
| .
Resumen Avance Meta % de Medios de
. base . Frecuen o -
narrativo ; Anual Avance ~ Sentido . verificacion Supuestos
Obieti Nombre | Unidad de Formula I I NIV G 2 /(2 (afio cla
(Objetivos) medida do 2) D/(2) base) (Fuentes)
@)
NuUmero de o
. Las instituciones
estudiantes que de educacién
Las y los estudiantes que COhClUyeron el 50 138 . superior
ingresan a la Universidad p|an de estudios |mp|ementan
PROPOSI Tecnol6gica de Puerto | Eficiencia terminal en la misma . o011 a(I:C|onets sgrextque
Pefiasco, presentan de educacion Alumnado . 16 63.95 25.02 46.67 Ascendente Anual ormato 92~ os estudiantes
TO trayectorias educativas superior Nudmero de Estadistica Béasica tpresetntc'en
continuas, completas y estudiantes de rayectorias
de excelencia. . edugatlvas
nuevo Ingreso 50 244 continuas,
inscritos en la completas y de
horte excelencia
co
Numero de o
: Las instituciones
estudiantes que se de educacién
titularon en el 158 . srperior
. . implementan
mismo ciclo acciones para que
Porcentaje de Alumnado escolar 18 71.43 25.20 3056 Ascendente Anual Formato 911 los estudiantes
titulacion NUmero de ' ' ' Estadistica Basica presenten
tudiant trayectorias
estuaiantes educativas
egresados en el 188 continuas,
mismo ciclo completas y de
lar excelencia
esco
Numero de
estudiantes
egresados de
bachillerato 200
atendidos con
Atencion a la incripcién para Los estudiantes
demanda ; egresados de
C1: Atencién a la educativa de los Contlr_]uar sus bachillerato
FdiiraridAn Qininarinr actiidiantac Aliimnadn esti Idlnq en Iﬂ 28 10N 25 NN 100 NN Acrendenta Annal Formatos 911 Qlinarinr ~cantiniian




SECRETARIA DE

Matriz de Indicadores para Resultados HACIENDA | SS8iBH
< (2025)
ETCA 1lI-05
Indicadores Avance Li
nea .
Resumen A Meta % de Medios de
. vance base . Frecuen e L
narrativo ; Anual | Avance ~ Sentido . verificacion | Supuestos
(Objetivos) Nombre |Unidad de Férmula I Il i I ) W/(2) (afio cla (Fuentes)
) medida do base)
(1)
G B = e Numero de = - = - ST b Estadistica Basica |~ " . o
ofrecida. egresados de con su formacién
bachillerato en la egresados de personal y
entidad educacidén media profesional.
superior en la
. . 200
zona de influencia
de la universidad
gue solicitaron
ingcrincidn an ol
NUTTTETO U€ CUrsos
de capacitacion
para el personal 5 4 1 La Universidad
C2. Planta docente do_ce_znte y Reporte anual de Cuenrtoa Za?:lzcgzea °
persc;nal administrati\}o administrativo las capacitaciones cgpa?:itacién de
personal de servicios e Programa de Cursos 'f‘O:'IIéT ?:’fﬁg'oas”d”e' 25 100 25 100 Ascendente Trimestral realizadas. acuerdo a las
Infraestructura de calidad capacitacion . ., Departamento de necesidades de
y competitiva. CapaC|taC|0n para Humii%irsaﬁ'PP actualizacion del
el personal 3 4 1 ' " | personal docente y
docente y administrativo
administrativo
nronramadns an ol
Numero La Universidad
estudiantes lleva a cabodun
.. rograma de
beneficiados con | , | , | | e
Estudiantes las acciones de Bitacoras de preventivo y
C3. Instalaciones e benefl(:lgdos con mantenimiento en mgntenlmlento ala porrectlvo ala
infraestructura que las acciones de | afin N ‘ _ mfrae_structura infraestructura
armitan el acceso al mantenimientos Alumnado el ann 25 100 25 100.00 Ascendente Trimestral | institucional, en el programado y
P estudiante realizados a la 2024. Direccién de| presupuestado.
infraestructura Administracion y Los estudiantes,
Institucional Total de matricula Finanzas docentes y
I ~ N 450 400 280 500 persona|
en el ano administrativo
mantienen las
instalaciones de la
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SECRETARIA DE

%N Matriz de Indicadores para Resultados GQBIERNO
2 (2025) HACIENDA | 50Nora
% T \no:}ﬁ\(n\n;"\‘ D, ETCA I I I-05

Indicadores Avance Linea
| .
Resumen Avance Meta % de Medios de
: base . Frecuen e
narrativo Unidad de Acumula| Anual | Avance ~ Sentido : verificaciéon| Supuestos
Objetivos) Nombre ) Férmula I I m | v ) W)I(Q2) (afio cla (Fuentes)
(Obj medida do base)
| (1)
Estudiantes
beneficiados con
apoyos enfocado Reporte trimestral
Porcentaje de en la inclusion, 20 20 20 40 del seguimiento Los estudiantes en
alumnos del programade ;. o0 de desercién
C4. Programas de apoyo | beneficiados con aspectos tutorias, sge retienen al
a los estudiantes apoyos a los psicosociales y actividades articipar en 1os
enfocados a la inclusion, estudiantes Alumnado socioemocionales 5.00 20.00 25.00 18.75 Ascendente Anual deportivas y P o rr;mas de
aspectos psicosociales y | enfocados en la culturales de la ptut?)rias de
socioemocionales  |inclusién, aspectos Direccion asesoriasyde a
psicosociales y Total de matricula Academicade 12 | =i o cigag
socioemocionales i UTPP estadistica '
en el ciclo escolar | 450 | 400 | 280 | 500 911
N
COMPON NUTTTETU UT
ENTES autoevaluaciones,
coevaluaciones y
evaluaciones
externas, y 2
Eg‘;re:r]tqegl: 3: programas de La Universidad
autoevaluaciones, mejora continua Cor?nar;:)l(;r:goe(lje
C5. Procesos de | coevaluaciones y integral realizadas Actas de audiorias| EETE
Evaluacion y Mejora evaluaciones Evaluacion ~n Al ~iala ccaalar 25 100 25 100.00 Ascendente Anual y evaluaciones, la cslidad de sus
Continua Integral externas, y Numero de estadistica 911 orocesos
prpgramas_de autoevaluaciones, academicos y
mejora continua coevaluaciones y administrativos
integral 4
evaluaciones 5
externas, y
programas de
mejora continua
intearal

4/12




SECRETARIA DE

Matriz de Indicadores para Resultados GQBIERNO
2N HACIEND A | *SONORA
&~ (2025)
o ETCA 1lI-05
Indicadores Avance Linea
9 Medios de
Resumen Avance | Meta o 81 base . Frecuen e
narrativo Unidad de Al Anual | Avance (afio Sentido cia verificacion | Supuestos
ieti Nombre . Formula | 1 1 v 2 1)/(2 Fuentes
(Objetivos) medida do (2) (1) base) ( )
(1)
Numero de Existen las
condiciones
.proye.CtOS. (,je necesarios en el
|nveStlgaC|on1 2 trabajo de campo y
Porcentaje de humanista Yy de gatiinet? para
. . realizar los
C6. Programas de p:/?g;i?;g%:e cientifica proyectos de
vinculacion estratégica y Soi realizadas en ol 25 100 25 100 Ascendente Anual Estadistica 911 | investigacion. El
proyet':tos'Qe isvt;itt?;;z?éi Proyecto [otal de p'roye_cftos personal docente
investigacion humanista y de investigacion, esta interesado en
cientifica humanista y participar y
. e 2 colaborar en los
cientifica proyectos de
programados en el invast?gaciqdn ge la
& niversidad.
|
NU:I"I!I.Ié‘I’O dae El Rector informa
i en tiempo y forma
Informes ante el H. Consejo
realizados del 1 1 1 1 Directivo el estado
estado de la Su~e guacjrdg (Ijae
Informes del ; : niversidal
) L estado de la Universidad a,nte Actas de sesiones acuerdo al
C7. Gestion, rendicion de Universidad ante el Informe I o'athlﬁugﬁ?érnr'ﬁ‘es 1 4 25.00 100 Ascendente Trimestral del H. ansejo caIengIario de
cuentas y transparencia H. Consejo Directivo sesiones
Directivo programados del autorizado, los
miembros del H.
e.Stad.O de la 1 1 1 1 Consejo Directivo
Universidad ante asisten y participan
el H. Consejo en las sesiones
. . ~ programadas
Diractivn en ol afin
CSLUuIarmes
beneficiados con
la operacion y
. bue.n 450 400 280 500
funcionamiento de s universidad
Estudiantes F i ; a universi
C8. Servicios basicos benefiléialldos con SerV|C|o§ baS_ICOS _ Informe estadistico cump_l’e conla
para la operacién de la | Servicios basicos Alumnado de la universidad 25 100 25 100 Ascendente Trimestral o11 operacién y buen
Universidad para la operacion an nl ninla ncnnlar funcionamiento de
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SECRETARIA DE

AN Matriz de Indi r ra Resul GOBIERNO
24 atriz de Indicadores para Resultados HACIENDA | SS3K6H
@) ( ) ETCA 1lI-05

Indicadores Avance Linea
Resumen A Meta % de Medios de
. vance base . Frecuen e L
narrativo Unidad de Acumula Anual | Avance ~ Sentido . verificacion | Supuestos
bjetivos) Nombre ) Férmula I Il nm | v ) W)/(2) (ano cla (Fuentes)
(Obje medida do base)
. . 1)
de la Universidad servicios basicos
Total de matricula
en el ciclo escolar | 450 400 280 500
N
Estudiantes de
nivel técnico
superior 400 .
. . . . Los estudiantes de
Porcentaje de universitario en el nivel técnico
Al C1 Incremento de [ alumnos cursando ciclo escolar N superior
mgtrlcula dg aIumno; en su e'ducacpn Alumnado 20.00 80.00 25 67.19 Ascendente Anual Formati)s'gll universitario
nivel tecnico superior superior en nivel [otal de Ta Estadistico contintian con su
universitario téCﬂI'CO Sl..lpe.I'IOI' matrlcula en Ia formacion personal
universitario . . -
Universidad en 500 y profesional.
educacion superior
en el ciclo escolar
\\|
Estudiantes de
nivel licenciatura 100
en el ciclo escolar
Porcentaje de N Los estudiantes de
A2 C1 Incremento de [ alumnos cursando Formatos 911 nivel licenciatura
matricula de alumnos en su educacion Alumnado 5.00 20.00 25 12.50 Ascendente Anual Estadisti continGlan con su
nivel licenciatura superior en nivel stadistico formacion personal
de Licenciatura Total de la y profesional.
matricula en
. . 500
educacion superior
del ciclo escolar N
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Matriz de Indicadores para Resultados SECRETARIA DE | copieano
/& N HACIENDA | =SoNoRrA
ng ( ) ETCA 111-05
Indicadores Avance Linea
Resumen Avance | Meta % de Medios de
. base . Frecuen e
narrativo Unidad d A | Anual | Avance ~ Sentido . verificacion | Supuestos
bjetivos) Nombre nidad de Formula I I | oy |Reumuia ) W)/(2) (afio cla (Fuentes)
(Obje medida do base)
1)
Total de
egresados
incorporados al 100
A3 C1 Egresados con la sector laboral del La universidad
capacidad y Egresados ciclo escolar N Informe estadistico arueal?ifas(lal a
conocimientos para incorporados al Alumnado 13.5 53.19 25.38 44.44 Ascendente Anual L
: 911 seguimiento de
incorporse al campo sector laboral
laboral egresados
Total de
egresados del 188
ciclo escolar N
Numero de
personal docente
itad | 10 10 10 - |
capaC|t~a oene Reporte anual de doceggstic;:ae el
Al C2 Personal docente . ano N las capacitaciones S
capacitado para la elevar Porcentaje de realizadas del A|nten_es_ yla
. personal docente Persona 25 100 25 100.00 Ascendente Anual disposicién en
la calidad de la . Departamento de
” capacitado tomar los cursos
educacién Recursos romovidos por la
Total del personal Humanos Ay
N niversidad.
docente en el afio | 10 10 10
N
Numero de
personal
administrativo 20 10 El personal
capacitado en el Reporte anual de |administrativo tiene
A2 C2 Personal Porcentaje de Ao N las capacitaciones elinterésy la
administrativo capacitado personal Darcnna ano o 100 o 100 Aeronanta Arnral realizadas del disposicién en
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SECRETARIA DE

Matriz de Indicadores para Resultados GQBIERNO
N e SONORA
& (2025) HACIENDA
o) ETCA 11I-05
Indicadores Avance Li
Inea .
Resumen Meta % de Medios de
. Avance base . Frecuen DI
narrativo ; Anual | Avance ~ Sentido . verificacion | Supuestos
ot Nombre | Unidad de Formula O T i (afio cia
(Objetivos) medida o (2) 1)/(2) base) (Fuentes)
(1)
para desarrollar sus administrativo rETeTe = = = Y TR T Departamento de [tomar los cursos de
tareas capacitado Recursos capacitacion
Total del personal Humanos promovidos por la
administrativo en 20 | 10 Universidad.
elafio N
La Universidad
Numero de lleva a cabo un
. programa de
mantenimientos 5 5 5 matenimiento
realizados en el Bitacoras de preventivo y
Porcentaje de afio N mantenimiento a la| correctivo a la
Al C3 Infrastructura mantenimientos infraestructura infraestructura
habilitada para su realizados a la Actividades 5 20 25 5 Ascendente Trimestral | institucional, en el programado y
operacion infraestructura 2025. Direccion de| presupuestado.
Institucional Total de Administraciony | Los estudiantes,
mantenimientos 5 5 5 Finanzas docentesly
personal
programados enel administrativo
afio N mantienen las
instalaciones de la
Alumnos
atendidos en 290
Porcentaje de tutorias en el ciclo Reporte trimestral rli_gss Zsziuedciiaensfrscs';
estudiarjwtes escolar N del seguimiento sge retienen al
Al C4 Apoyo académico ) del programa de -
a estudiantes aﬁz(;;iﬁazndlgs Alumnado Totarde 1a 20 78 25.64 9.38 Ascendente Anual tutorfas de la psrrgglr;;i:aesnc:zs
tutorias matricula en la A?:gzcéﬂ]?(r:]a tutorias de la
Universidad en 500 Universidad.
educacioén superior
en el ciclo escolar
NI
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SECRETARIA DE

Matriz de Indicadores para Resultados GQBIERNO
HACIENDA | =SoNoRrA
( ) ETCA 105
Indicadores Avance Li
nea .
Resumen A Meta % de Medios de
. vance base . Frecuen e
narrativo ; Anual | Avance ~ Sentido . verificacion | Supuestos
(Objetivos) Nombre |Ynidad de Férmula Il mo | oy |Acumula ) W/(2) (afio cla (Fuentes)
) medida do base)
1)
Alumnos
participantes en
actividades
académicas con 100 Reporte de | | o ostudiantes
e d actividades tici
P(IJrcentaJe © enfoque de académicas para " par |C|tpan |
L alumnos que . y activamente en las
A.2 c4 Promocpn dela participan en |gualdad de .la formacion actividades que
igualdad de géneroy - Alumnado 5 20.00 25.00 4.62 Ascendente anual integral de la
i actividades con genero en A s promueven la
oportunidades enfoque de . Direccion igualdad de genero
igualdad de genero Poblacpn esgolar FAOS;C;TS;I(;?l en las
en la UnIVEI‘S_I,dad Estadistica Basica Instituciones.
en educacion 500
superior en el ciclo
escolar N
ACTIVIDA EStuaiarites
DES participantes en
actividades
académicas con 150 Repqrte de _
Porcentaje de f | | actividades Los estudiantes
estudiantes aue entoque cu tura académicas para participan
A3 C4 Desarrollo cultural articioan gn en educacion la formacion activamente en las
del alumnado como parte pactivigades Alumnado alinariar an ol ciela 7.50 30.00 25.00 3.13 Ascendente Anual integral de la actividades
de su desarrollo integral académicas con blacié | Direccién académicas con
enfoque cultural Poblacion escolar Académica. UTPP, [ enfoque cultural de
g en la Universidad Formatos 911 | los Instituciones.
en educacion 500 Estadistica Bésica
superior en el ciclo
escolar N
Estudiantes
participantes en
actividades
académicas con 100 Repqrte de
. . actividades .
Porcentaje de enfoque deportlvo académicas para Los estudiantes
A4 C4 Desarrollo de estudiantes que en educacion la formacion participan
aptitudes deportivas del participan en . activamente en las
alumnado como parte de actividades Alumnado alineriar on ol cicla 5.00 20.00 25.00 6.25 Ascendente anual |nt—e_gral de la actividades
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SECRETARIA DE

AR Matriz Indi r raR I GOBIERNO
24 atriz de Indicadores para Resultados HACIENDA | SS8K6H
Indicadores Avance Linea
Resumen A Meta % de Medios de
. vance base . Frecuen e
narrativo Unidad d A | Anual | Avance ~ Sentido . verificacion | Supuestos
(Objetivos) Nombre nidad de Férmula Il we| oy |Aeumuia ) W/(2) (afio cla (Fuentes)
medida do base)
@)
d o in | qemi _ Difeccion q vas de |
oudesarlloegrl | acadérices con Poblaci6n escolar e
en la Universidad Formgtos 911_ ’
. 2 Estadistica Basica
en educacion 500
superior en el ciclo
escolar N
Numero de
auditorias
realizadas a los L L L
La Universidad
Auditorias de proce_sos mantiene el
Al C5 Procesos cumplimiento de academicos Yy compromiso de
academicos y las obligaciones de . adminictrativvac an Actas de auditorias| cumplimiento con
administrativos transparencia y Auditoria [Ootal dede 25 100.00 25 100 Ascendente Anual alos procesos | la calidad de sus
actualizados rendicion de auditorias procesos
cuentas academicos y
programadas a los 1 1 1 administrativos
procesos
academicos y
adminictrativne an
Numero de
auditorias de
matricula 1 1 1
realizadas en el iversi
A2 C5 Matricula de afio N L?nz:lt\i/:r:zlde
a!umnos auditada y Audltqua de Auditoria 0 100.00 0 100 Ascendente anual Actas de al_Jdltorlas compromiso de
confiable para la toma de matricula de matricula -
- Total dede confiabilidad de su
desiciones ditori d matricula reportada
auditorias de
matricula 1 1 1
programadas en el
afio N
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Matriz de Indicadores para Resultados

SECRETARIA DE

GOBIERNO
s HACIENDA | =SoNoRrA
€ ~ 2025
smocsomom ) ( ) ETCA 111-05
Indicadores Avance Li
nea .
Resumen Meta % de Medios de
. Avance base . Frecuen DR
narrativo ; Anual | Avance ~ Sentido . verificacion | Supuestos
e Unidad de ’ Acumula (afio cia
(Objetivos) Nombre medida Formula I Il Il A\ do (2) D)/(2) base) (Fuentes)
1)
pDocentes de la Existen las
UTPP condiciones
- necesarios en el
partmpantes en 4 Reporte de trabajo de campo y
proyectos de participacion de | de gabinete para
Porcentaje de ; ; P4 los docentes en realizar los
Al C6 Desarrollo de personal docente mvestlg?uon en el proyectos de proyectos de
proyectos de participando en Persona afin N 7.5 13.30 25.00 10.00 Ascendente Anual investigacién en | investigacion.El
investigacion proyectos de Total de la planta 2024 de la personal docente
investigacion Direccion esta interesado en
docente de la Académica, participar y
UTPP en 30 estadistica 911 | colaborar en los
educacion superior __ proyectos de
~ investigacion de la
en el afio N Universidad.
EStudiantes
beneficiados a
través de los 5 138
. Reporte los Existe
Porcentaie de . convenlos. convenios vigentes| cumplimiento en
A2 C6 Convenios de estudiarjﬂes vigentes en ciclo de vinculacién en | las disposiciones
) IO - acrnlar N el 2025 de la establecidas en los
vinculacion vigentes y | beneficiados con Alumnado rotar e 25 100.00 25.00 100.00 Ascendente Anual . o .
suficientes convenios de . Dlre’cu.on convenidos
vinculacion estudiantes que A(‘:adep?lca y celebrado§ con el
licit Direccién de sector publico,
solicitaron 50 138 Vinculacién privado y social.
participar en los
convenios en el
cicln eecnlar N
Cumplimiento de La Universidad
las obligaciones de . . Oficio de mantiene
la Universidad con Existencia 142 142 142 142 orcentaie de actualizada la
Al C7 Cumplimiento de | la transparencia, (’:)um Iimijento informacién del
obligaciones de ley de Documento 25 100.00 25.00 100 Constante Trimestral Au di?orias dei portal de
transparencia Federal transparencia y transparencia,
| Organo Interno de mantien el
_accesoald 120 142 | 142 | 142 | 142 Control (OIC) antien &
informacion publica compromiso de
(Articulos 70, 71y

cumplimiento con
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Matriz de Indicadores para Resultados

SECRETARIA DE

GOBIERNO
@)—\ (2025) HACIENDA | =SoNoRrA
ETCA 1lI-05
Indicadores Avance Linea
| .
Resumen Av Meta % de Medios de
. ance base . Frecuen e
narrativo ; Anual Avance ~ Sentido . verificacion Supuestos
(Objetivos) Nombre |Ynidadde Férmula I I M| gy (S ) W/(2) (afio cla (Fuentes)
| medida do base)
1)
Cumplimiento de Ca Universidad
las obligaciones d Oficio de mantiene
ela Universidad Existencia 116 116 116 116 porcentaje de actualizada la
A2 C7 Cumplimiento de conla cumplimiento informacién del
obligaciones de transparencia, ley Documento 25 100 25 100 Constante Trimestral Au diriorias dei portal de
transparencia Estatal | de transparenciay Organo Interno de transparencia,
~accesoa la . 82 116 116 116 116 Control (OIC) mannep el
informacion publica compromiso de
(Articulos 81, 82 v cumplimiento con |
EdIficios que
cuentan con la
operacion y buen . . . .
funcionamiento de La universidad
Al C8 Infraestructura de - Servicios basicos cumple con la
edificios habilitados con Edificios que . . Informe estadistico| operacién y buen
L . cuentan con los | Bieninmueble [ _de la 1iniversidad 1 100 25 100 Ascendente Trimestral X :
servicios basicos para su - - 911 funcionamiento de
- Servicios basico ini
operacion o los servicios
Total de edificios basicos
en la universidad 4 4 4 4
en elafio N
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